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EDITORIAL

«SERVIR NOTRE COMMUNE

AVEC PASSION ET RESPONSABILITE »

Depuis notre prise de fonctions en 2020, nous
nous sommes mobilisés avec conviction, hu-
milité et énergie pour servir l'intérét général.
Dans un contexte parfois difficile, marqué par
la crise sanitaire, les contraintes budgétaires et
les défis écologiques, nous avons tenu un cap
clair : garantir une gestion saine des finances,
préserver notre cadre de vie et renforcer les
liens entre les habitants.

Assainir les finances sans alourdir la charge
pour les habitants a été notre premiére priorité.
Dés le début du mandat, nous avons fait le
choix courageux de ne pas recruter d'ouvrier
communal, malgré les besoins évidents. Avec
l'aide précieuse des bénévoles et partenaires,
grace a limplication des 11 élus, nous avons
fait le travail. Le résultat est la : une épargne
multipliée par 7, un budget rétabli sans hausse
des impots démesurés, et la capacité retrouvée
d’investir sereinement pour l'avenir.

Cette rigueur n'a pas empéché l'action : mo-
dernisation de l'éclairage public, rénovation
des voiries et des batiments communaux,
entretien du patrimoine et des espaces verts,
engagement pour la transition écologique.
Chaque projet a été pensé avec pragmatisme,
chaque euro investi avec discernement.

Nous avons aussi misé sur la solidarité et la
proximité. Qu'il s'agisse de notre engagement
comme village ambassadeur du don d'organes,
du soutien aux associations, de l'aide aux
plus fragiles durant la crise COVID, ou des
événements festifs rassemblant jusqu’a 2 000
personnes. Nous avons agi pour que Vauthier-
mont reste un village vivant, uni, solidaire.

La participation citoyenne a également été au
coeur de notre démarche. Une charte graphique
choisie par les habitants, une commission des
finances ouverte a tous, une communication
modernisée a travers le nouveau site Internet,
Facebook et Illiwap. Nous avons voulu rendre
chaque habitant acteur de la commune et
permettre a Vauthiermont d'avoir une com-
munication moderne et dynamique.

Par ailleurs, en tant que 3¢
Vice-président du Grand Belfort,
j'ai également eu a cceur de dé-
fendre les intéréts de Vauthier-
mont au sein du Grand Belfort
Communauté d’Agglomération.
Plusieurs projets structurants
ont pu avancer grace a ces liens
forts et efficaces.

La labellisation récente de
Vauthiermont comme « Village
d’Avenir » par 'Etat constitue
une belle reconnaissance du
travail accompli tout au long de
ce mandat. Elle valorise 'engagement constant
de l'équipe municipale et des habitants pour
un développement équilibré et ambitieux. Ce
label marque aussi un encouragement fort
pour poursuivre, avec confiance, les projets
a venir au service de notre territoire.

Ainsi, ce mandat aura été celui du retour a
l'équilibre, de la gestion attentive, et il aura
été sincére, engagé, collectif. Il prouve qu’'avec
peu de moyens mais beaucoup de volonté,
une petite commune peut se relever, innover
et tracer un chemin durable.

Un grand MERCI a notre Député, lan Boucard, a
notre Sénateur, Cédric Perrin, au Président du
Département, Florian Bouquet, au Président du
Grand Belfort Communauté d’agglomération,
Damien Meslot, ainsi qu'au secrétaire de Mairie,
aux associations et a tous les habitants pour
leur confiance, leur implication et leur soutien.

Vauthiermont est, et restera un village de
ceeur, de courage et d’avenir !

Pour U'équipe,

Alexandre Manganet

Maire de Vauthiermont
Vice-président du Grand Belfort
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VIE MUNICIPALE
ET GOUVERNANCE.

COMMUNICATION MODERNISEE.

! i Durant notre mandat, la commune a renforcé sa politique
. de communication avec une présence sur les réseaux
i sociaux. Le site internet communal a été entiérement
remis ajour, avec une présentation claire et accessible,
offrant une visibilité équivalente a celle de l'application
Illiwap. L'objectif est que chacun puisse retrouver les
informations utiles plus rapidement, au quotidien.

La nouvelle signalétique des noms de rues ainsi que
le fléchage de la salle la Charberette installés dans le
village contribuent également a une meilleure orientation
des habitants et les visiteurs.

/ —_— \ L'application Illiwap reste un outil central, permettant
; 3 — de relayer instantanément des messages concernant
la sécurité, les alertes météo, ou encore la vie du vil-

lage. Pour ceux qui ne l'ont pas fait, n'hésitez pas a la
télécharger.

34

REUNIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL

220

PERMANENCES
MAIRE-ADJOINTS

15

REUNIONS DE TRAVAIL s

GOMMUME CONMECTEE
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Création de la charte graphique et du logo par la
consultation participative des habitants

Le logo représente les cotés du clocher de notre église,
élément emblématique de la commune, stylisés de
maniére a former unV, symbole de Vauthiermont.

Renforcement de la transparence

Pour la premieére fois durant notre mandat, la commune
aouvert lacommission des finances aux habitants. Lors
de la préparation du budget, il a été possible de s’expri-
mer et de dresser ensemble, en toute transparence, un
constat de la situation puis de construire une stratégie
visant a rétablir un véritable équilibre.

BILAN DE MANDAT (2020-2026) A COMMUNE DE VAUTHIERMONT J
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URBANISME
ET CADRE DE VIE.

RENOVATION ET ENTRETIEN
DE LA VOIRIE COMMUNALE.

Nous avons obtenu auprées du département, la réfection de
I'ensemble des rues : du Calvaire, du Lavoir, des Tilleuls
ainsi qu'une partie de la rue principale. Le département
du Territoire de Belfort a octroyé durant notre mandat,
a la commune, le plus gros investissement en termes
de rénovation de la voirie par habitants.

Le remplacement de la conduite d’eau par le Grand
Belfort en 2026 permettra également de rénover la rue
principale, qui n'avait pas vu son tablier de route étre
changé depuis 23 ans.

AMELIORATION

DE LECLAIRAGE PUBLIC.

Dans le cadre de notre engagement pour un village plus
durable, nous avons procédé au remplacement des an-
ciennes lampes par des éclairages LED. Ce choix permet
de réaliser d'importantes économies d'énergie tout en
offrant un éclairage plus performant et respectueux de
I'environnement.

Par ailleurs, nous avons rajouté des points lumineux dans
certaines rues du village pour améliorer la sécurité et le
confort des habitants. Nous avons également prolongé
'éclairage jusqu’au bout de la rue principale, en direction
de l'Alsace, afin d’assurer une meilleure visibilité sur
cet axe important.

Ces actions contribuent a la fois a réduire notre consom-

mation énergétique et a renforcer la qualité de vie dans
notre commune.

COMMUNE DE VAUTHIERMONT = BILAN DE MANDAT (2020-2026)
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EMBELLISSEMENT.

Fleurissement, installation de bancs, nettoyage de
sentiers

Les élus se sont mobilisés pour améliorer le cadre de
vie du village, avec les moyens disponibles et selon les
agendas de chacun.

Plusieurs actions ont été entreprises :

De nouveaux bancs ont été installés au cimetiere et
aux Rosiers. Tandis que ceux déja existants a la salle
communale et prés de la table d'orientation, ont été
rénoveés.

L'entrée du village c6té Saint-Cosme et Bréchaumont
bénéficie désormais d'un entretien régulier, avec une
meilleure visibilité pour les automobilistes.

Des bacs fleuris ont été créés place des droits de 'lhomme
et rue du calvaire, devant le panneau Vauthiermont.

Les chemins empruntés régulierement par les prome-
neurs et les agriculteurs ont été entretenus : broyage
des abords, rebouchage des trous... Ce sont des chemins
« vivants ».

F
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SECURITE : CONTROLES
DES FORCES DE L'ORDRE,
PANNEAUX DE SIGNALISATION.

Renforcement de la visibilité de la zone 30

Installation de panneaux de signalisation et réfection
du marquage au sol.

Remplacement des panneaux de signalisation par des
modéles plus récents, réfléchissants, pour une visibilité
accrue la nuit.

Une étude sur la vitesse a été réalisée afin de mieux
comprendre le volume de circulation et le nombre d'in-
fractions. Cette étude montre que, malgré les impressions
visuelles, le nombre d'infractions n’est pas aussi élevé
gu’'on pourrait le penser. Néanmoins, il en existe bel
et bien. Pour marquer notre volonté de controle, des
opérations de surveillance ont été organisées sur la
commune en partenariat avec la gendarmerie et les
gardes champétres. Leur présence a été particulierement
remarquée sur le secteur de Vauthiermont au cours de
ce mandat.

Avec un trafic d’environ 350 véhicules par jour, les
dispositifs comme les chicanes ou autres rétrécis-

sements n’apportent pas de réelle diminution de la
vitesse, sauf si le conducteur est contraint a un arrét
ou un ralentissement marqué.

Nos routes interdites aux véhicules de plus
de 12 tonnes

Pour faire respecter cet arrété municipal, M. le Maire
a procédé lui-méme a des controles et verbalisé les
récidivistes. Une action ferme, difficile mais nécessaire
pour garantir la sécurité en agglomération.
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BATIMENTS
COMMUNAUX
ET TRANSITION
ENERGETIQUE.

RENOVATION DU SYSTEME
DE CHAUFFAGE DE LA MAIRIE.

Nous avons procédé a la rénovation du chauffage de la
Mairie en installant trois pompes a chaleur et en isolant
les gaines de chauffage. Cette opération s'inscrit

dans une démarche de sensibilisation a la transi-

tion énergétique. Elle permet non seulement une 3
réduction des dépenses liées au chauffage, mais o

aussi une gestion plus simple : chaque utilisateur POMPES A
peut désormais gérer sa propre consommation CHALEUR

de chauffage. Ce fonctionnement évite également INSTALLEES
les risques d'impayés pour la commune.

REHABILITATION DES
APPARTEMENTS « AUX ROSIERS » | Ay _
ET RENOVATION DU BATIMENT. 1o

Ce projet a nécessité un important travail de réflexion,
d'analyse, d'audit et de concertation afin de trouver une
solution durable et réaliste, tenant compte des contraintes
budgétaires. Nos finances ne nous permettent pas une
rénovation compléte en une seule phase ; les travaux
devront donc s'étaler sur plusieurs années.

MISE AUX NORMES D’ACCESSIBILITE
ET DE SECURITE DES BATIMENTS
PUBLICS.

Avant la fin du mandat, nous prévoyons de remplacer
les fenétres, les radiateurs électriques et les Velux. Par

ailleurs, plusieurs appartements ont déja été rénovés
durant notre mandat afin de garantir une qualité de
location digne, assurant ainsi la pérennité des loyers,
qui représentent la deuxiéme source de revenus pour
la commune.

Nous avons fait le choix stratégique de privilégier les
investissements qui générent des recettes, afin d’éviter
une hausse des impots pour les habitants.

Dans le cadre des normes de sécurité incendie, l'en-
semble de nos batiments publics a fait l'objet d'une
mise en conformité : mairie, église, salle communale.
Les travaux pour l'accessibilité des personnes a mobilité
réduite sont désormais terminés, et nous avons pu
obtenir les attestations de conformité correspondantes.

BILAN DE MANDAT (2020-2026) A COMMUNE DE VAUTHIERMONT 9



ENVIRONNEMENT
ET TRANSITION
ENERGETIQUE.

ACHAT DE RUCHES D’ABEILLES.

Nous avons fait l'acquisition de ruches afin de contribuer
a la préservation de l'environnement, a la pollinisation
et a la défense des abeilles, especes indispensables a
notre écosystéme.

ILs’agit d'une écologie d’action, concrete et positive, loin
des réglementations strictes ou des mesures punitives.

%
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GESTION DES FORETS.

Dans le cadre de la valorisation de notre patrimoine
naturel, nous avons classé un chéne remarquable, sym-
bole de notre engagement envers la préservation de
l'environnement. Un espace de détente a été aménagé
aux abords afin de permettre a chacun de profiter de ce
cadre exceptionnel.

Durant ce mandat, la gestion de nos foréts a été repensée
dans une logique durable. Nous avons orienté notre action
sur le suivi de 'évolution des arbres, en procédant a des
prélevements ciblés sur les sujets arrivés a maturité afin
de laisser de la place aux plus prometteurs.

Nous avons planté plus de 650 arbres avec
le soutien des chasseurs de Vauthiermont
qui chaque année ont apporté une aide dans + de 650

la gestion et 'entretien de nos foréts. ARBRES PLANTES

Notre forét vieillit, les arbres cassent, et le
déreglement climatique complique sa bonne gestion. Face
a ces défis, nous avons choisi une approche raisonnée,
respectueuse de l'équilibre écologique.

BILAN DE MANDAT (2020-2026) A COMMUNE DE VAUTHIERMONT
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VIE SOCIALE,
ASSOCIATIVE
ET CULTURELLE.

SOUTIEN AUX
ASSOCIATIONS LOCALES.

Nous avons attribué 18 000 € de subventions aux dif-
férentes associations locales depuis 2020, avec une
attention particuliére portée : a Heures d’Amitié et aux
Donneurs d’'organes, aux chasseurs, et les associations
patriotiques.

Au-dela de l'aide financiére, nous avons souhaité batir un
véritable partenariat, en mettant en place des conventions
pour la mise a disposition des salles communales. Ces
mises a disposition se font dans le respect des normes
de sécurité et de la réglementation, tout en garantissant
des conditions d'accueil les plus agréables possibles.

18 000 €

DE SUBVENTIONS AUX
ASSOCIATIONS LOCALES

ORGANISATION OU
SOUTIEN DE MANIFESTATIONS.

Nous avons activement soutenu de nombreuses ma-
nifestations, en apportant un appui financier, humain
ou logistique. La vie associative a Vauthiermont est
particulierement dynamique, avec des événements
qui rassemblent parfois prés de 2 000 personnes. Ces
temps forts sont précieux pour renforcer le lien social
et faire vivre notre commune.

s °
I COMMUNE DE VAUTHIERMONT = BILAN DE MANDAT (2020-2026)

ACTIONS DE SOLIDARITE.

Durant notre mandat, nous avons mené ou accompagné
de nombreuses actions de solidarité.

Pendant la crise du COVID, nous avons organisé la
distribution de masques, maintenu les repas avec les
jeunes d'autrefois, et proposé des animations devenues
incontournables lors du repas de janvier.

Nous avons également mis en place des ateliers
« papotage », des « jeudis récréatifs », des séances de
sophrologie, ainsi que des actions spécifiques lors des
plans canicule.

Toutes ces initiatives ont pour but d'accompagner les
plus fragiles et de maintenir le lien social entre les
générations.

ENGAGEMENT CITOYEN
DES JEUNES.

jeunes dans la vie communale : consultations, création
d'une bibliotheque participative, petite féte pour la
mise en place, etc.

Nous avons engagé des actions pour impliquer lesW

Ils répondent présents dés qu'ils le peuvent lors des
lors des cérémonies patriotiques et lorsque lacommune
avait besoin d’eux.



PARTENARIAT AVEC LES ANCIENS
COMBATTANTS ET RENOUVEAU
DES CEREMONIES PATRIOTIQUES.

La commune a engagé une démarche forte de soutien
aux anciens combattants et de valorisation du devoir de
mémoire, en étroite collaboration avec les associations
locales.

Nous avons redonné toute leur importance aux grandes
cérémonies commémoratives du 8 mai, 14 juillet et 11
novembre, en renforgant leur qualité et leur portée
symbolique. Ces rendez-vous, désormais soigneusement
préparés, réunissent a chaque fois trois générations :
les anciens combattants, les élus et habitants, et les
enfants des écoles.

Ce croisement des ages, dans un cadre solennel et
apaisé, restaure l'esprit républicain dans U'espace public.
Il permet de transmettre la mémoire, de rappeler les
valeurs fondatrices de notre démocratie, et de réunir la
population autour d'un récit commun.

La qualité de ces cérémonies, tant dans leur forme que
dans leur esprit, a été saluée a plusieurs reprises par
les représentants de 'Etat : Député, Sénateur, Préfets
et autres personnalités qui ont honoré de leur présence

plusieurs commémorations, témoignant de leur recon- LE CHEMIN DE COMPOSTELLE

naissance du travail accompli localement.

TRAVERSE DESORMAIS

VAUTHIERMONT. @

Grace a notre implication constante et a nos démarches
engagées, le village de Vauthiermont est désormais
reconnu comme point de passage officiel du chemin de
Compostelle. ILdevient ainsi la porte d’entrée de cet itiné-
raire emblématique en région Bourgogne-Franche-Comté,
mais aussi a l'échelle du département du Territoire
de Belfort. Cette reconnaissance marque une avan-
cée majeure pour notre commune, qui fait désormais
pleinement partie de cette marche spirituelle vers
Saint-Jacques-de-Compostelle, reconnue dans toute
I'Europe. Elle renforce l'identité patrimoniale de Vauthier-
mont et ouvre de nouvelles perspectives en matiére de
rayonnement culturel et touristique.

P
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EDUCATION
ET JEUNESSE.

SOUTIEN AU RPI. RENOVATION DU TERRAIN
. DE BASKET ET AMENAGEMENT
Tout au long de notre mandat, nous avons soutenu active-
ment le Regroupement Pédagogique Intercommunal (RPI), DE LESPACE JEUNESSE.

en collaboration avec les autres communes partenaires.

Ce soutien s’est concrétisé par notre participation au
fonctionnement quotidien, aux investissements néces-
saires et a 'amélioration continue du cadre scolaire.

O _©
TRAVAUX DANS é%\;

LES ECOLES. LY T

Nous avons engagé plusieurs
actions pour améliorer les
conditions d’accueil dans les
écoles.

Des réflexions et échanges
approfondis ont été menés
autour de la création d'un
péle scolaire unique. Il faut
le dire clairement : ce projet
est sans doute trop ambi-
tieux pour un RPI de notre
taille. Nous devrons trouver
un compromis réaliste, car
il n'est pas envisageable
de construire pour, ensuite,
devoir fermer des classes.

%
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Dans une démarche de valorisation des équipements
sportifs, la commune a entrepris la rénovation compléte
de son terrain de basket. Ce projet s'inscrit dans le
cadre de la politique municipale en faveur du sport et
de la jeunesse. L'opération a été réalisée en régie, avec
limplication des élus et sous le contréle du Centre de
Gestion et du Département.

GRAND

BELFORT.

Notre Maire, Alexandre Manganet, a le plaisir d'occuper le
poste de 3¢Vice-président du Grand Belfort, en charge du
fonds de concours et des relations avec les communes.

Fonds de concours

Il a piloté des dispositifs financiers permettant au Grand
Belfort de soutenir les communes membres, soit pour
Vauthiermont 60 000 € destinés a nos investissements

Cette responsabilité a été une chance pour notre com-
mune, lui donnant une place centrale dans l'exécutif de
l'agglomération. Cela a permis, a plusieurs reprises, de
trouver des solutions concrétes aux problématiques que
vous lui avez remontées lorsque vous l'avez sollicité.



FINANCES
COMMUNALES.

EVOLUTION DES FINANCES :
MAITRISE DES DEPENSES,
MAINTIEN DES TAUX D’IMPOSITION.

Depuis notre arrivée en 2020, la Municipalité s'est en-
gagée dans une démarche claire : rétablir les finances
communales, tout en garantissant la continuité des
services publics et la qualité des investissements.

Aujourd’hui, au terme de notre mandat, les résultats sont
sans appel : la situation financiére de Vauthiermont est
non seulement assainie, mais solide et durable.

Nous avons d’abord considérablement renforcé 'épargne
communale. LEpargne de gestion, qui constitue le socle
du fonctionnement de la collectivité hors dette, a été
multipliée par 7 en 4 ans. Elle atteint désormais 32,14

%, un niveau trés supérieur a la moyenne nationale pour

les communes de notre taille, et largement au-dessus du
seuil de bonne santé fixé par les services de l'Etat (20 %).

Dans le méme temps, la Capacité d’Autofinancement
Nette (équivalent du « résultat net ») affiche un niveau
historique : +47 334 € en 2024. Ce résultat traduit la
performance financiére de notre commune et confirme
gue nous avons su retrouver une marge de manceuvre
durable. En seulement quatre années, nous avons re-
dressé la situation de maniere spectaculaire.

Notre trésorerie (fonds propres) a également été re-
constituée de fagon exemplaire. De 2020 a 2024, elle
est passée a 185 736 €, soit une multiplication par 5. La
commune n’'avait pas atteint un tel niveau de trésorerie
depuis plus de 15 ans (hors recettes exceptionnelles).

Evolution de la trésorerie au 31 décembre 2024
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32,14 %
D'EPARGNE DE GESTION

+47 334 €

DE CAPACITE
D’AUTOFINANCEMENT

185 736 €

DE TRESORERIE
(FONDS PROPRES)

Enfin, nous avons mis en ceuvre une stratégie de dé-
sendettement ambitieuse, tout en maintenant linves-
tissement local. Le taux d’endettement a été divisé par
deux en quatre ans, passant de 152 % a 75,5 %, ce qui
replace Vauthiermont largement en dessous du seuil
d’alerte. La dette communale est désormais soutenable,
maitrisée et sur une trajectoire décroissante.

LE TAUX D’ENDETTEMENT A ETE DIVISE
PAR DEUX EN QUATRE ANS

de 152 % a 75,5 %

Ces résultats démontrent que notre gestion a été a la
fois rigoureuse, responsable et efficace. En seulement
un mandat, notre équipe municipale a su rétablir les
équilibres financiers, renforcer les capacités d'inves-
tissement de la commune, et redonner a Vauthiermont
une solidité budgétaire durable.

Ce redressement est aujourd’hui un fait incontes-

table : la commune dispose de finances saines,
solides et orientées vers l’avenir.

%
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DES INVESTISSEMENTS
UTILES ET MAITRISES...

GRACE A UNE EQUIPE MOBILISEE.

Depuis 2020, malgré une situation financiére fragile
en début de mandat, la Municipalité a su retrouver des
marges de manceuvre pour investir au service des habi-
tants, sans mettre en danger les finances communales.

256 343,99 €

D’'INVESTISSEMENTS ONT ETE
REALISES ENTRE 2020 ET 2025

149 588 €

DE SUBVENTIONS ONT ETE OBTENUES,
REDUISANT FORTEMENT LE COUT REEL
POUR LA COMMUNE

Cela prouve une chose : notre commune est restée active,
ambitieuse et prudente a la fois.

Mais ce qu'il faut aussi souligner, c’'est le role essentiel
joué par les élus municipaux eux-mémes. Beaucoup de
travaux ont été réalisés en régie, c'est-a-dire directement
par les membres du Conseil municipal, bénévolement.
Cela a permis de réduire fortement les codts, et de
mener a bien des projets qui n'auraient jamais pu voir
le jour autrement.

Rappelons que ce n’est pas le rdle d’'un conseiller
municipal de faire office d’agent technique.

Et pourtant, par sens du service public et par solidarité,
les élus se sont retroussés les manches : entretien,
petites réparations, montage de mobilier, déneigement
des rues, mise en peinture, aménagements divers... C'est
grace a cet engagement collectif que de nombreux projets
ont pu étre concrétisés, tout en préservant nos finances.




PROJETS ET TRAVAUX REALISES A VAUTHIERMONT
PERIODE 2020 - 2025.

ot

Année Objet des travaux Montant H.T. su.lt;?ll:r(ltc::ns
2020 ézi:?sgai;gsr:jtud\figogr::;elsahraultjatzz Calvaire 18574 ¢€ 66.35%
2020 | Création d'un columbarium 397417 € 50%
2020 | Enfouissement d'une benne a verre 3300€ 50%
2021 | Reprise des chemins ruraux 2616,67 € N/D*
2021 | Plantation de 150 arbres en forét (Programme "avenir ONF") 636,30 € N/D
2022 | Travaux sylvicoles et plantation de 500 chénes 2 679,22 € N/D
2022 | Renforcement du clocher de l'église et pose de beffrois 2863€ 50%
2022 | Entretien des chemins ruraux 1485 € N/D
2023 gznmop\)/lztclzgi:‘:rdgee:;qs:aizil:rlt\a/l?ilcilel par des pompes a chaleur 3295642 € 100%
2023 | Remise aux normes de sécurité des batiments communaux 8 760,48 € 80%
2023 | Acquisition de matériel technique pour U'entretien du village 2013,64 € 50%
2023 | Reprise intégrale du marquage routier sur l'ensemble de la 2 699,75 € N/D

Commune
2023 | Entretien des chemins ruraux 1 457,50 € N/D
2024 | Réfection du logement F3 MAIRIE 7472 € 50%
2024 | Travaux Sylvicoles ONF 6311,03€ N/D
2024 | Audit énergétique du batiment "Les Rosiers” 2970 € 90%
2024 | Acquisition d'un tracteur-tondeuse autoporté professionnel 5940,73 € 50%
2024 | Création d'un ossuaire et d'un caveau provisoire au cimetiére 2760€ 50%
2024 | Création d'une salle des archives communales respectant les 7 670,04 € 50%
normes
2024 | Entretien des chemins ruraux 173250 € N/D
2025 | Modernisation de l'éclairage public et passage au LED 30 367 € 62,21%
2025 | Rénovation énergétique des Rosiers Phase 1 82 376,56 € 56,53%
2025 | Réfection du logement F3 aux Rosiers 17 900 € 62,41%
2025 | Travaux sylvicoles 2024 et 2025 6828 € N/D
TOTAL DES INVESTISSEMENTS (montant H.T.) 256 343,99 €

TOTAL DES DEPENSES SUBVENTIONNABLES
TOTAL DES SUBVENTIONS OBTENUES
TAUX DE SUBVENTIONS

229 898,03 €

149 588,60 €
65,07%

*N/D : Non-défini / pas de subventions possible
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PATRIMOINE
ET DEVOIR
DE MEMOIRE.

REPRISE EN MAIN DU CIMETIERE
ET MISE A JOUR DES AFFAIRES
FUNERAIRES.

Durant cette mandature, la Municipalité a également
engagé des démarches importantes afin de mettre ajours
nos affaires funéraires et leur accorder le respect qui leur
est dd. Cela s’est traduit par : entretenir les allées et les
concessions abandonnées, mettre a jour le registre des
concessions, et récupérer les tombes en état d'abandon
ou échues, suite a une longue et complexe procédure
légale qui aura duré 18 mois. Ainsi, 32 concessions ont
été reprises, les vieilles pierres
tombales ont été enlevées, les
anciennes tombes des curés
ont été rénovés, et le cime-
tiere est désormais entretenu
régulierement.

Nous avons également acheté
un logiciel 100 % moderne de
gestion des concessions, avec
dématérialisation du registre,
afin d'avoir un plan interactif qui
se met a jour a chaque modifi-
cation et qui garantira que plus
aucun document ne soit perdu.
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RENOVATION DU BEFFROI
ET DES CLOCHES.

Dans le cadre de notre engagement pour la préservation
du patrimoine communal, la rénovation du beffroi de
l'église a été menée a bien au cours de ce mandat. Ces
interventions ont eu pour objectif principal de sauve-
garder le mécanisme des cloches, témoin précieux de
notre histoire, tout en assurant leur bon fonctionnement
a long terme.

Les travaux ont permis :

Le renforcement structurel du beffroi, garantissant sa
stabilité et sa sécurité pour les années a venir.

Le remplacement des fixations des cloches, devenues
vétustes, afin d'éviter tout risque pour les personnes
et le clocher.

La révision compléte du mécanisme de sonnerie, dans
un souci de conservation du patrimoine mécanique
d'origine.

Afin d’assurer la pérennité de ces installations, un contrat
d’'entretien régulier a été instauré avec une entreprise
spécialisée. Ce dispositif garantit un fonctionnement
optimal et sécurisé des cloches, tout en permettant
des interventions préventives rapides en cas de besoin.

Ce chantier témoigne de notre volonté de conjuguer
préservation du patrimoine, sécurité des habitants et

transmission des traditions locales aux générations
futures.




CREATION D’UNE NOUVELLE
SALLE DES ARCHIVES
ET MISSION D’ARCHIVAGE.

Par ailleurs, la commune a également fait un travail
important de régularisation de ses archives. Aprés
constatation et rapport du service des archives itiné-
rantes du Centre de Gestion 90, nous avons suivi leurs
recommandations et nous avons réalisé un audit complet
qui a permis :

Création d’'une nouvelle salle des archives
aux Rosiers

Elle est adaptée aux besoins et répond aux normes fixées
par la loi, avec un aménagement de 50 metres linéaires
de rayonnages neufs en acier galvanisé.

Un inventaire complet et détaillé de nos archives
communales

Avec une classification officielle selon la nomenclature
nationale et un registre d'inventaire de tout ce que la
commune a conservé. Dans le cadre de la valorisation
et de la protection de son patrimoine historique, la
commune a engagé une démarche structurée de sau-
vegarde de ses archives anciennes, en partenariat avec
les services départementaux d'archives et les autorités
ecclésiastiques.

Restauration des plans cadastraux napoléoniens

Les plans cadastraux établis sous le Premier Empire,
précieux témoins du découpage foncier ancien, présen-
taient un état de dégradation préoccupant. A l'initiative
de la commune, ces documents ont été confiés au Dé-
partement pour restauration, nettoyage, consolidation
et numérisation.

Les originaux sont désormais conservés en sécurité
aux Archives départementales, dans des conditions
adaptées a leur préservation.

Reprise des reliures des délibérations
(1930-1955)

Une opération de reliure et de restauration des registres
de délibérations du conseil municipal, couvrant la pé-
riode 1930 a 1955, a également été menée. L'état de
ces documents ne permettait plus une manipulation
sécurisée. Le travail a été réalisé par un atelier spécialisé,
garantissant la conservation a long terme et la continuité
de la mémoire administrative communale.

Remise en état de U'état civil ancien

Les registres d'état civil les plus anciens ont également
fait l'objet d'une intervention de restauration et de condi-
tionnement en boites neutres, afin d’en prévenir l'usure.
Ces documents sont désormais protégés, inventoriés
et stockés dans un coffre d’archives sécurisé au sein
de la mairie.

Mise en sécurité des registres paroissiaux
(avant 1789)

Enfin, les registres paroissiaux antérieurs a la Révolu-
tion frangaise, datant de 1789 et avant, ont été remis a
l'archevéché du diocése et transférés aux archives de
I'évéché, dans le respect des regles de conservation
du patrimoine religieux. Ces documents, a forte valeur
historique, font partie intégrante de la mémaoire locale et
sont désormais conservés dans des conditions optimales.

%
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La réussite appartient a tout le monde.
C'est au travail d'équipe qu'en revient le mérite.

FRANCK PICCARD

Maire
Alexandre Mancanet

1¢" adjoint au Maire
Francis Luczak

2¢ adjoint au Maire
Claudio Juliano

3¢ adjoint au Maire

Didier Bitsch
Valery Aubry
Nicolas Bitsch

Pierre-Louis Demandre

Christophe Devin

Céline Koenig

Jean-Francois Koenig

Pedro Francisco Lopez

0060

MAIRIE DE VAUTHIERMONT
8 rue du Lavoir 90150 Vauthiermont
03 84 23 83 92 / mairie.vauthiermont@orange.fr
www.vauthiermont.fr




